PN
y ?

Zutphe\nEdnergie (@mﬂ

Profiel voorzitter ZutphenEnergie (onbezoldigde functie)

Algemeen

ZutphenEnergie (ZE) is een coOperatieve vereniging en levert een bijdrage aan de energietransitie in
de gemeente Zutphen. Door het vertrek van de huidige voorzitter zijn we op zoek naar een
enthousiaste bestuurder, die zich samen met de zes zittende bestuursleden de komende jaren wil
inzetten voor de verdere ontwikkeling van de codperatie en het versterken van de groene
energietransitie.

ZE bestaat ruim 13 jaar en houdt zich in de volle breedte bezig met de energietransitie. We werken
0.a. aan:

e Het besparen van energie met energiecoaches en —fixers.

e De exploitatie en ontwikkeling van duurzaam opgewekte energie: bestaande zonneparken,
de realisatie van windpark lJsselwind (samen met Waterschap Rijn en lJssel), buurt- en
stadswarmte.

e Het leveren van duurzame energie aan Zutphense huishoudens en kleine bedrijven.

Taken

Als voorzitter ben je het externe boegbeeld van ZE en de spil binnen het bestuur. Je bent
medeverantwoordelijk voor het bepalen en uitdragen van onze visie en strategie, het voorzitten van
bestuursvergaderingen en het onderhouden van contacten met belangrijke stakeholders zoals de
gemeente, andere energiecodperaties (waaronder de regionale co6peratie Energie Samen
Stedendriehoek) en de provinciale en landelijke overkoepelende organisaties.

Je begeleidt het proces binnen het bestuur tot het samen maken van goede keuzes en beslissingen.
Daarnaast inspireer je ook de gehele codperatie en haar stakeholders. Dit betekent het agenderen en
voorbereiden van onderwerpen en besluiten van het bestuur en het initiéren van initiatieven ten
behoeve van de doelstellingen van ZE.

Je hebt regelmatig afstemming met de codrdinator van de uitvoeringorganisatie van ZE.
Je bent het aanspreekpunt binnen het bestuur m.b.t. de bedrijfsvoering

Je bereidt onder meer de bestuursvergaderingen voor, codrdineert de organisatie van de algemene
ledenvergaderingen en ziet samen met de penningmeester toe op de totstandkoming van de
begroting, het jaarverslag en de financiéle verantwoording. Je legt jaarlijks samen met het bestuur
verantwoording af aan de ALV over het gevoerde beleid en de behaalde resultaten.

Jouw Profiel
e Leiderschapsvaardigheden met de capaciteit om anderen te inspireren en te motiveren;
niet alleen vanuit idealisme, ook vanuit pragmatisme.
e Een netwerk binnen de energietransitie of kunt een netwerk opbouwen.
e Bestuurservaring met een vereniging of codperatie.
e Aantoonbare ervaring in strategisch denken en het vormgeven van lange termijnplannen.
e Uitstekende communicatievaardigheden, zowel mondeling als schriftelijk.
e Affiniteit met duurzame energie en milieu-initiatieven.
e Woonachtig in de gemeente Zutphen of directe omgeving.
e Inzicht in bestuurlijke processen en besluitvorming.
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Onze verwachtingen
e Tijdsbesteding minimaal 6 tot 8 uur per week.
e Om de twee weken is er op dinsdag van 19.00 tot 21.00 uur een bestuursvergadering (indien
gewenst kan dit op een andere avond).
e Daarnaast verwachten we je aanwezigheid bij ledenvergaderingen en andere
overleggen/evenementen.

Wat bieden wij
e Een breed en enthousiast bestuur.
e Een enthousiast team van uitvoerende vrijwilligers en betaalde krachten.
Professionele ondersteuning vanuit de eigen organisatie.
Ondersteuning vanuit landelijke organisaties (0.a. om | nieuwe energie en Energie Samen).

Heb je interesse of ken je iemand bij wie deze functie mogelijk past, neem dan contact op met:
noortje.jacobs@zutphenenergie.nl 06-13356122.




